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	2025-02-13
Interim Gruppchef till ekonomiavdelning
(Konsultens namn)

Skall-krav
	a. minst 3-årig högskoleutbildning inom ekonomi alternativt motsvarande kompetens förvärvad genom minst 7 års arbetslivserfarenhet som arbetsgivaren bedömer som relevant

	
(Redogör för hur kravet uppfylls här)


	b. minst 5 års aktuell arbetslivserfarenhet av kvalificerade ekonomiarbetsuppgifter som arbetsgivaren bedömer som relevanta

	
(Redogör för hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	c. minst 3 års aktuell arbetslivserfarenhet som lönesättande chef med personalansvar

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	d. mycket god datorvana (Officepaketet) samt vana att hantera system

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	e. goda kunskaper i svenska och engelska i tal och skrift, då det krävs i det dagliga arbetet.

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	f. arbetat med utvecklings- och förändringsledning

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	g. arbetslivserfarenhet inom EU-redovisning, statliga finansiärer, projektredovisning

	
(Ja/Nej)


	h. relevant arbetslivserfarenhet av ekonomiarbete inom staten

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)




Bör-krav
	a. relevant arbetslivserfarenhet av ekonomiarbete från universitet eller högskola

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	b. erfarenhet av att arbeta med Agresso

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	c. vana att hålla presentationer och interna utbildningar

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	d. utbildning inom förändringsledning

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)


	e. intresse för AI inom ekonomiadministration

	
(Beskriv hur kravet uppfylls här, med hänvisning till uppdrag i CV)




Referensuppdrag
Konsulten ska ha den kompentens och erfarenhet som är nödvändiga för uppdraget. Konsulten skall ha utfört liknande uppgifter inom samma område och inom samma omfattning som detta uppdrag. Som bevis för detta skall konsulten ha referenser från externa kunder. Syftet med kundreferenserna är för att universitetet skall kunna få kännedom om konsultens erfarenhet inom området, hur de olika efterfrågade personliga egenskaperna kan bekräftas samt annat för uppdraget relevant information.
Föreslagen Konsult ska därför inkomma med två (2) referensuppdrag som genomförts under de senaste tre åren(sedan januari 2022) med en utförligt berättande uppdragsbeskrivning samt aktuella kontaktuppgifter till referenserna. Referensuppdragen kan vara genomförda genom annat företag än ramavtalsleverantör. Universitetet kan komma att kontakta referenserna för att säkerställa att uppgifterna stämmer och att kund har varit nöjd.
Har konsult haft ett enda långt uppdrag som sträcker sig bakåt till januari 2022 så godkänner vi ett(1) referensuppdrag, då detta ligger inom efterfrågad 3 års period.

Referensuppdrag 1
	Roll:
	

	Företagsnamn:
	

	Uppdragsperiod:
	

	Referent:
	(Namn)

	
	(Titel)

	
	(E-post)

	
	(Telefon)

	Beskrivning av uppdraget och de uppgifter som utfördes:

	
(skriv Beskrivning av uppdraget och de uppgifter som utfördes här)




Referensuppdrag 2
	Roll:
	

	Företagsnamn:
	

	Uppdragsperiod:
	

	Referent:
	(Namn)

	
	(Titel)

	
	(E-post)

	
	(Telefon)

	Beskrivning av uppdraget och de uppgifter som utfördes:

	
(skriv Beskrivning av uppdraget och de uppgifter som utfördes här)
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